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Narodni kvalifikacni ramec terciarniho vzdélavani

Oblasti vzdélavani v Narodnim kvalifika¢nim ramci terciarniho vzdélavani

Oblasti vzdélavani se rozumi uceleny a vzajemné souvisejici usek terciarniho vzdélavani, v jehoz
ramci vznikaji a uskutecnuji se studijni programy. Oblast vzdélavani pfitom neni pouhym
souhrnem v soucasnosti uskutectiovanych studijnich programt s uréitym spole¢nym jadrem, ale
spiSe prostorem, ktery by mél umoznit flexibilni vyvoj studijnich programti v budoucnu (integrace
a dalsi pfemény existujicich programu a vznik programi novych).

Oblast vzdélavani je vymezena predevSim deskriptory popisujicimi vystupy z uceni, které
standardizovanou formou vyjadiuji cile vzdélavani a rovnéz odrazeji spolecny teoreticky
metodologicky, ptipadné také filozoficky a hodnotovy zéklad dané oblasti vzdélavani.

Obecny popis oblasti vzdélavani zahrnuje zejména:

e jednoduchy a vystizny nazev oblasti vzdélavani;

e strucny popis historie, povahy a tematického rozsahu oblasti vzdélavani;

e poslani oblasti vzdélavani (co je pfedmeétem a cilem poznavani v dané oblasti);

e uvedeni patefnich obord, které jsou jako akademické discipliny pro danou oblast
vzdélavani charakteristické a urcujici;

e vymezeni cilii vzdélavani v dané oblasti;

e ramcovy profil absolventd v dané oblasti vzdélavani s uvedenim charakteristickych
profesi, zejména pak profesi regulovanych, které jsou relevantni;

e vztahy k ostatnim oblastem vzdélavani (v€. meznich obortt).

Deskriptory oblasti vzdélavani prevadéji volnéji formulované popisy oblasti vzdélavani do
kategorie ocekavanych vystupi z uceni — znalosti, dovednosti a dalSich zplsobilosti (kompetenci)
absolventt, a to v souladu s narodnimi deskriptory kvalifikacniho ramce. Zamétuji se pfitom na:
e odborné znalosti (konkretizace faktickych i teoretickych znalosti a stupné porozuméni
typického absolventa patefniho oboru),

e odborné dovednosti (konkretizace vyzkumnych, uméleckych nebo jinych praktickych
postupt uplatiiujicich odborné znalosti dané urovn¢).

Pokud jde o obecné zpusobilosti, tato kategorie vyjadiuje predevSim kontext, v némz se od
absolventa ocekavd, ze bude odborné znalosti a odborné dovednosti uplatiiovat, a miru
samostatnosti a odpovédnosti, s jakou tak bude ¢init. Obecné zpusobilosti jsou obecné popsany
narodnimi deskriptory jako spolecné napii¢ vSemi oblastmi vzdélavani, a deskriptory oblasti
vzdélavani proto tento typ vystuptl z uceni v zasadé nespecifikuji.

Zavaznost oblasti vzdélavani

Je ptirozené, zZe existujici oblasti vzdélavani zahrnuji Sirokou a proménlivou §kélu oborti s riznou
mirou akademického nebo naopak profesniho zaméteni, z nichz neékteré se nachazeji na pomezi
dalgich oblasti vzdélavani. Ugelem formulace deskriptorti oblasti vzdélavani proto zjevné nemiize
byt stanoveni minimalniho standardu platného pro vSechny obory v dané oblasti vzdélavani, ani
stanoveni akademicky optimalniho profilu absolventa. Deskriptory oblasti vzdélavani se budou
vztahovat k typickému absolventu pateniho oboru oblasti vzdélavani a budou vyvazZené
brat v uvahu akademicky i profesni ucel vzdélavani. V tom se lisi od narodnich deskriptord,
které pfedstavuji minimalni standard, tedy charakterizuji odborné znalosti, odborné dovednosti a
obecné zpusobilosti, které musi absolvent prokazovat pti absolvovani daného stupné vzdélani.
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PSYCHOLOGIE

STRUCNY POPIS HISTORIE, POVAHY A TEMATICKEHO ROZSAHU

Psychologické védy predstavuji slozité ¢lenitou skupinu obort, resp. oblasti vzdélavani, ktera
se stale obohacuje o mezioborové discipliny. Bonmot fika, Ze psychologie ma dlouhou
minulost, ale kratkou historii. Jako védni obor vznikla v 19. stoleti a od pocatku v ni zapasily
dv¢ tradice: jedna duchovédnd snavaznosti na filozofii a spoleCenské védy, druha
ptirodovédna, inspirovana lékarstvim, fyzikou, matematikou. Vyvoj psychologie se do 40. let
20. stoleti 1isil: v USA se prosazoval behaviorismus s akcentem na vnéj$i, méfitelné chovani,
zatimco v Evropé se studovaly spiSe vnitini psychické procesy. S nastupem fasismu a
emigraci vynikajicich evropskych psychologi do USA doslo ke sblizeni teoretickych
pfistupd, k plodnému ovliviiovani a vzniku novych pfistupi, takze nyni 1ze mluvit o pluralité
paradigmat. Stale vyraznéjSi je orientace psychologie na praktické feSeni problému
spole¢nosti. Nutnost fesit naléhavé spolecenské problémy zpiisobila, ze hlavni usili badatelt
se soustfedilo na zkoumani a ndpravu negativnich psychosocialnich jeva (distresu, nésili,
zanedbavani, frustrace, strachu, uzkosti, deprese, specifickych poruch udeni a chovani,
konflikti mezi jednotlivei, skupinami, narody), zatimco vyzkum pozitivnich jevi (napf.
radosti, Zivotni spokojenosti, §tésti, odolnosti, nadéje, moudrosti) stal v Ustrani. Reakei byl
vr. 2000 vznik tzv. pozitivni psychologie, ktera se programové zaméfuje na studium
pozitivnich charakteristik jedince, pozitivnich Zivotnich zazitkli a zkuSenosti lidi a zkoumani
pozitivné fungujicich spolecenstvi a instituci.

V poslednich desetiletich doslo v celé Evropé k zdsadnim zménam v obsahu psychologickych
sluzeb 1 ve zptsobu jejich poskytovani. V piedchozich letech psychologové ziskavali vzdélani
a uplatilovali své znalosti a dovednosti pfevazné v narodnim métitku. Kazda zem¢ méla svou
vzdélavaci tradici, své formy zaméstnavani psychologli, své zpisoby intervence ndrodnich
vlad. Vzdélavani psychologt se vyvijelo v Evropé odlisné, a to v zavislosti na politickych a
hospodéiskych podminkdch. Vzristajici internacionalizace ekonomik a zalenéni vnitiniho
trhu narodnich stati do trhu Evropské unie podnitily jak volny pohyb odborniki, tak
poskytovani poradenskych sluzeb, které prekracuji hranice narodniho statu.

V oboru psychologie bylo v Evropé v poslednich desetiletich vynalozeno velké usili, aby
vznikl jednotny systém vzdélavani a vzdélavacich standardii. Dlraz byl polozen na vystupni
kompetence, tedy na vysledky vzd€lavani a vycviku vice nez na koordinovani obsahu
vzdélavani a podoby vysokoSkolského kurikula psychologie. Evropska komise obecné
akcentuje pfistup zaloZzeny na kompetencich, ktery zdlraznuje transparentnost a moznost
posoudit kompetence absolventti vysokych $kol. Uvedeny pozadavek se objevuje i v projektu
Tuning, ktery je soucasti realizace Bolonské deklarace. Po dvacetiletém usili evropskych
psychologu byl v r. 2009 na konferenci v Oslu schvalen dokument, ktery ptipravila Evropska
federace psychologickych asociaci (EFPA). Nese stru¢ny nazev EuroPsy, Evropsky certifikat
z psychologie*). Dokument sjednocuje pozadavky na pregradudlni ptipravu psychologi
v Evropé véetné Ceské republiky. Obdobny dokument se piipravuje pro postgradudlni
vzdélavani.

“) Kol. autort: Europsycholog — Evropsky certifikat z psychologii (ptel. J.Mares a V. PoliSenska). Praha: Grada
2009, 72 s. ISBN 978-80-247-2236-8.
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POSLANIi

Psychologie mé jako svébytny humanitni obor troji poslani: teoreticko-metodologické,
empiricko-vyzkumné a praktické. Obecné lze fici, ze studuje psychické vlastnosti, stavy a
procesy u jednotlivcd a socialnich skupin. Zajima se o vyvoj psychologickych charakteristik
Clovéka v case, o jejich podminénosti jednak dédicnosti, jednak pfirodnim, socidlnim a
kulturnim prostfedim. Zdokonaluje své explanac¢ni teorie i metodologické instrumentarium.
Poznani se zaméfuje na:

e zavadéni a ovétovani Sitfe koncipovanych psychologickych program,

e identifikaci, pochopeni a analyzu psychickych problémt a jevii,

o védecky vyklad (véetné zasazeni do kontextll) se snahou postihnout mechanismus
fungovani a jeho promény se zménami jedincii a spolecnosti v Case,

e analyzu moznosti feSeni problému a systematické ovéfovani moznych intervenci,

e studium prevence nezadoucich jeva,

e studium facilitace Zadoucich jevi,

e poskytovani poradenské a jiné pomoci potfebnym jednotlivciim i socialnim skupinam,

e vycvik osob v potiebnych dovednostech tak, aby dokdzaly samy zvladat zatézové
situace.

PATERNI OBORY

Psychologie ma mnoho dil¢ich oborti, po¢inaje tradi¢nimi obory (napt. psychologie obecna,
vyvojova, socidlni), pies aplikacni (napt. psychologie klinickd, poradenskd, inzenyrska,
pedagogicka, sportovni, vojenskd) az po nejnovéjsi obory jako politickd psychologie a
pozitivni psychologie.

Evropsky certifikat z psychologie zavadi ¢tyii zakladni specializacni obory, do nichz miize
pregradualni pfiprava psychologli smétovat. Jde o obory, které se vyznacuji specifickymi
pracovnimi podminkami; psycholog v nich pracuje s velmi specifickymi kategoriemi klienti.
Jde o tyto patefni obory:

1. pedagogicka a Skolni psychologie,

2. klinické psychologie a psychologie zdravi,
3. psychologie prace a organizace,
4

ostatni psychologické obory (napf. forenzni psychologie, psychologie sportu apod.).

VYMEZENI CIL0

Evropsky certifikat z psychologie definuje dvé zékladni skupiny cilti: primarni (specifické pro
obor psychologie) a sekundarni (nespecifické pro dany obor). Jejich podobu shrnuji dvé
tabulky. Nejprve uvedeme Sest kategorii primarnich cilt, které jsou rozvedeny do 20
primarnich kompetenci.
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Tab. 1 Specifické cile v podobé vystupnich kompetenci absolventa

Primarni, specifické
kompetence

Popis

A. Specifikace cili
psychologickych sluzeb

Interakce s klientem, jejimz poslanim je vyjasnit a specifikovat
cile té sluzby, ktera ma byt klientovi poskytnuta.

Analyza potieb

Vhodnymi metodami shromézdit idaje o klientovych potiebach.
Vyjasnit jeho potieby, analyzovat je tak, aby dalsi spoluprace
byla smysluplna.

Podminky pro dosazeni
cilt

Navrhnout cile a vyjednavat o téchto cilech s klientem.
Formulovat ptijatelné a dosazitelné cile. Definovat kritéria, podle
nichz se pozna, zda je zvoleny postup spravny a zda se klient
ptiblizuje k cili.

B. Diagnostika

Zjistit relevantni charakteristiky jednotlivct, skupin, organizaci a
situaci, a to vhodnymi metodami.

Diagnostika jednotlivce

Pouzit rozhovory, testy a pozorovani jednotlivcil
v podminkach, které jsou pro pozadovanou psychologickou
sluzbu nejvhodnéjsi.

Diagnostika skupiny

Pouzit rozhovory, testy a pozorovani skupin v podminkéch, které
jsou pro pozadovanou psychologickou sluzbu nejvhodné;jsi.

Diagnostika organizace

Pouzit rozhovory, dotazniky a dal$i metody, které jsou vhodné
pro zkoumani organizace V podminkéch, jeZ jsou pro
pozadovanou psychologickou sluzbu nejvhodnéjsi.

Diagnostika situace

Pouzit rozhovory, dotazniky a dal§i metody, které jsou vhodné
pro zkoumani situace v podminkach, jez jsou pro pozadovanou
psychologickou sluzbu nejvhodné;si.

C. Vyvoj

Vytvofit sluzby ¢i produkty na zéklad€ psychologické teorie a
psychologickych metod pro klienty ¢i pro psychology.

Definovani pottebné
sluzby nebo produktu a
analyza poZzadavku

Definovat ucel sluzby ¢i produktu, identifikovat osoby, které se
budou na této praci podilet, analyzovat poZadavky a limity, urcit
specifikace pro produkt ¢i sluzbu vzhledem k podminkédm, za
nichZ budou sluzba ¢i produkt pouzivany.

Navrzeni sluzby ¢i
produktu

Navrhnout nové sluzby nebo adaptovat dosavadni sluzby ¢i
produkty podle pozadavki ¢i limiti s ohledem na podminky, za
nichz budou sluzba ¢i produkt pouzivany.

Testovani sluzby ¢i

Testovat sluzby ¢i produkty a hodnotit jejich proveditelnost,
reliabilitu, validitu a dalsi charakteristiky vzhledem k

5




Narodni kvalifikacni ramec terciarniho vzdélavani

produktu

podminkam, za nichz budou sluzba ¢i produkt pouzivany.

Hodnoceni sluzby ¢i
produktu

Hodnotit sluzbu ¢i produkt s ohledem na jeho pouzitelnost,
spokojenost klienta, ,,pratelskost™ vici uzivateli, ndklady a dalsi
aspekty, které jsou relevantni pro podminky, v nichz budou
sluzba ¢i produkt pouzivany.

D. Intervence

Identifikovat problémy, piipravit a provést takové intervence,
které jsou vhodné pro dosazeni vytycenych cill, vyuzit vysledki
diagnostiky a vyvojovych aktivit.

Planovani intervence

Sestavit plan intervence, ktera umoznuje dosahnout vytycenych
ciltt v podminkach, které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Piimé intervence
orientovana na ¢lovéka

Pouzit intervenénich metod, které (v souladu s interven¢nim
planem) pfimo ovliviiuji jednoho ¢i vice jednotlivch
V podminkéch, které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Piimé intervence
orientovana na situaci

Pouzit intervencnich metod, které (v souladu s interven¢nim
planem) pfimo ovliviiuji vybrané aspekty situaci v podminkach,
které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Nepiima intervence

Pouzit intervencnich metod, které pomahaji jedinclim, skupindm
a organizacim, aby se naucili né¢emu novému, aby se dokazali
rozhodovat podle vlastnich z4jmt v podminkach, které
odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Implementace sluzby ¢i
produktu

Zavést sluzbu ¢i produkt do praxe a propagovat jeho spravné
pouziti mezi klienty ¢i dal§imi psychology.

E. Hodnoceni

Posoudit, nakolik intervence odpovidaji intervenénimu planu a
nakolik umoznuji dosahovat stanovenych cili.

Planovani hodnoceni

Navrhnout plan zhodnoceni interven¢nich zasaht vcetné kritérii
odvozenych z intervencniho planu a cilli v podminkéch, které
odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Postupy méfici Zvolit a pouzit téch méticich metod, umoznujicich zhodnotit

ucinnost ucinnost intervenci v podminkach, které odpovidaji
poZadovanym sluzbam.

Analyza hodnoceni Provést analyzu podle hodnoticiho planu a navrhnout zavéry

tykajici se efektivity intervence v podminkach, které¢ odpovidaji
poZzadovanym sluzbam.

F. Komunikace

Informovat klienta zptisobem, ktery odpovida jeho potfebam a
ocekavani.

Zpétna vazba

Poskytovat zpétnou vazbu klientim (ustné€, audiovizualné apod.)
vV podminkach, které odpovidaji poZzadovanym sluzbam.
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Psani zpravy

Napsat zpravu, ktera informuje klienta o vysledcich
diagnostického vySetieni, o poskytnuté sluzbé nebo vytvoreném
produktu, o provedené intervenci, o zhodnoceni vysledkt
intervence, a to v§e v podminkach, které odpovidaji
pozadovanym sluzbam.

Primarni, specifické
kompetence

Popis

A. Specifikace cili
psychologickych sluzeb

Interakce s klientem, jejimz poslanim je vyjasnit a specifikovat
cile té sluzby, ktera ma byt klientovi poskytnuta.

Analyza potieb

Vhodnymi metodami shromézdit idaje o klientovych potiebach.
Vyjasnit jeho potieby, analyzovat je tak, aby dalsi spoluprace
byla smysluplna.

Podminky pro dosazeni
cila

Navrhnout cile a vyjednavat o téchto cilech s klientem.
Formulovat ptijatelné a dosazitelné cile. Definovat kritéria, podle
nichz se pozna, zda je zvoleny postup spravny a zda se klient
ptiblizuje k cili.

B. Diagnostika

Zjistit relevantni charakteristiky jednotlivci, skupin, organizaci a
situaci, a to vhodnymi metodami.

Diagnostika jednotlivce

Pouzit rozhovory, testy a pozorovani jednotliveti v podminkéch,
které jsou pro pozadovanou psychologickou sluzbu nejvhodné;jsi.

Diagnostika skupiny

Pouzit rozhovory, testy a pozorovani skupin v podminkach, které
jsou pro pozadovanou psychologickou sluzbu nejvhodné;jsi.

Diagnostika organizace

Pouzit rozhovory, dotazniky a dal$i metody, které jsou vhodné
pro zkoumani organizace, a to v podminkach, jez jsou pro
pozadovanou psychologickou sluzbu nejvhodnéjsi.

Diagnostika situace

Pouzit rozhovory, dotazniky a dal§i metody, které jsou vhodné
pro zkoumani situace v podminkach, jez jsou pro pozadovanou
psychologickou sluzbu nejvhodné;si.

C. Vyvoj

Vytvofit sluzby ¢i produkty na zakladé€ psychologickeé teorie a
psychologickych metod pro klienty ¢i pro psychology.

Definovani potfebné
sluZzby nebo produktu a
analyza pozadavkul

Pouzit rozhovory, dotazniky a dal§i metody, které jsou vhodné
pro zkoumani situace v podminkach, jez jsou pro pozadovanou
psychologickou sluzbu nejvhodné;si.

Navrzeni sluzby ¢i
produktu

Navrhnout nové sluzby nebo adaptovat dosavadni sluzby ¢i
produkty podle pozadavki ¢i limiti s ohledem na podminky, za
nichz budou sluzba ¢i produkt pouzivany.

Testovani sluzby ¢i
produktu

Testovat sluzby ¢i produkty a hodnotit jejich proveditelnost,
reliabilitu, validitu a dalsi charakteristiky s ohledem na
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podminky, za nichz budou sluzba ¢i produkt pouzivany.

Hodnoceni sluzby ¢i
produktu

Hodnotit sluzbu ¢i produkt s ohledem na jeho pouzitelnost,
spokojenost klienta, ,,pratelskost* vii¢i uzivateli, naklady a dalsi
aspekty, které jsou relevantni pro podminky, v nichz budou
sluzba ¢i produkt pouzivany.

D. Intervence

Identifikovat problémy, piipravit a provést takové intervence,
které jsou vhodné pro dosazeni vytycenych cill, vyuzit vysledkt
diagnostiky a vyvojovych aktivit.

Planovani intervence

Sestavit plan intervence, ktera umoznuje dosahnout vytycenych
ciltt v podminkach, které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Piimé intervence
orientovana na ¢lovéka

Pouzit intervenénich metod, které (v souladu s interven¢nim
planem) pfimo ovliviiuji jednoho ¢i vice jednotlivch
V podminkéch, které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Piimaé intervence
orientovana na situaci

Pouzit intervencnich metod, které (v souladu s interven¢nim
planem) pfimo ovliviiuji vybrané aspekty situaci v podminkach,
které odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Nepiima intervence

Pouzit intervencnich metod, které pomahaji jedinctim, skupindm
a organizacim, aby se naucili né¢emu novému, aby se dokdzali
rozhodovat podle vlastnich z4jmt v podminkach, které
odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Implementace sluzby ¢i
produktu

Zavést sluzbu ¢i produkt do praxe a propagovat jeho spravné
pouziti mezi klienty ¢i dal§imi psychology.

E. Hodnoceni

Posoudit, nakolik intervence odpovidaji interven¢nimu planu a
nakolik umoznuji dosahovat stanovenych cili.

Planovani hodnoceni

Navrhnout plan zhodnoceni interven¢nich zasahl vcetné kritérii
odvozenych z intervencniho planu a cilli v podminkéch, které
odpovidaji pozadovanym sluzbam.

Postupy méfici Zvolit a pouzit téch méficich metod, umoZziujicich zhodnotit

ucinnost ucinnost intervenci v podminkach, které odpovidaji
poZzadovanym sluzbam.

Analyza hodnoceni Provést analyzu podle hodnoticiho planu, navrhnout zavéry

tykajici se efektivity intervence v podminkach, které¢ odpovidaji
poZzadovanym sluzbam.

F. Komunikace

Informovat klienta zptisobem, ktery odpovida jeho potfebam a
ocekavani.

Zpétna vazba

Poskytovat zpétnou vazbu klientim (ustné€, audiovizualné apod.)
vV podminkach, které odpovidaji poZzadovanym sluzbam.

Psani zpravy

Napsat zpravu, kterd informuje klienta o vysledcich
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diagnostického vysetieni, o poskytnuté sluzbé nebo vytvoreném
produktu, o provedené intervenci a zhodnoceni vysledkt
intervence, a to vSe v podminkach, které¢ odpovidaji
pozadovanym sluzbam.

Poté se podivame na 8 sekundarnich, nespecifickych cili, které jsou opét rozvedeny do
podoby kontrolovatelnych kompetenci.

Tab. 2 Nespecifické cile v podobé vystupnich kompetenci absolventa

Sekundarni, Definice

nespecifické

kompetence

Profesni strategie Vybrat vhodné strategie pro feSeni problémi, které

vychazeji z reflexe profesni situace a
psychologovych vlastnich primarnich kompetenci.

Kontinualni profesni rist | Aktualizovat a rozvijet specifické i nespecifické
kompetence, znalosti a dovednosti podle zmén
v oboru, podle standardt a pozadavka
psychologické profese, jakoz i narodnich a
evropskych regulacnich smérnic.

Profesni vztahy Navazat a udrzovat vztahy s dal§imi profesionaly i
s dilezitymi organizacemi.

Vyzkum a vyvoj Vytvétet nové produkty a sluzby, které mohou
uspokojit aktualni i budouci potieby klientu;
vymyslet a vytvaret nové produkty, o néz miize byt
na trhu z4jem.

Marketing, obchodovani | Propagovat mezi aktualnimi i potencialnimi klienty
osvédéené i noveé zavadéné produkty, kontaktovat
klienty, nabizet a prodavat sluzby, poskytovat
servis 1 po prodeji produktu ¢i sluzby.

RozSifovani sluzeb Navazat a udrZzovat vztahy s klienty ¢i
potencialnimi klienti, monitorovat potieby klientl a
jejich uspokojovani, identifikovat moznost
rozsifeni poskytovanych sluzeb a podnikani.

Vedeni praxe Zalozit a vést psychologickou praxi v oboru,

V némz jsou sluzby nabizeny, at’' uz jde o
samostatnou ambulanci, nebo o soucast vétsi
instituce (vetejné ¢i soukromé), a to vcetné zajisténi
finan¢nich, personalnich, provoznich aspekti,
vedeni podiizenych atd.
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Zajisténi kvality Zavést a udrzovat systém zajiSténi kvality sluzeb
pro praxi jako celek.

Sebereflexe Provadét kritickou sebereflexi vlastni praxe a
vlastnich kompetenci, coz je klicovym aspektem
profesni kompetence.

RAMCOVY PROFIL ABSOLVENTU

Studium psychologie je podle pozadavki Europsychologa tfistupnové: 1. bakalarské studium,
2. navazujici magisterské studium, 3. jeden rok praxe pod supervizi (praxe miize, ale nemusi
byt soucasti pregradudlni pfipravy). Psycholog, ktery chce vykonavat svoji profesi
samostatné, tj. bez odborného dohledu, musi absolvovat vSechny tfi stupné ptipravy.

Absolventi bakalaiského studia se mohou uplatnit v profesich, v nichz se jedinec dostava do
osobniho kontaktu a komunikace s druhym lidmi, kde psychologické znalosti a dovednosti
mohou u¢inné zvysSovat efektivitu prace. Napt. v pomahajicich profesich, v personalistice, ve
statni sprave, ve skolstvi, jako asistenti psychologti apod.

Absolventi magisterského studia se mohou uplatnit jako odborni psychologové. Jejich
priprava je obecnd (podobné jako u lékaiti) a specializuji se az po promoci. Maji vSak
moznost uz b&hem pregradudlniho studia se profilovat smérem k budouci uvazZované
specializaci. Absolvent magisterského studijniho programu psychologie, ktery spliuje
pozadavky Europsychologa a ziskal certifikat Registrovany Europsycholog, mé nyni moznost
vykonavat profesi psychologa v kterékoli evropské zemi.

Absolventi doktorského studia se mohou uplatnit jako védecti pracovnici v oblasti
psychologie ¢i jako ucitelé psychologie na vysoké skole.
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DESKRIPTORY OBLASTI VZDELAVANI

Bakalaisky studijni program

Magistersky studijni program

Doktorsky studijni program

Absolventi studijniho programu

Odborné znalosti

e znaji obsah a zaméfeni dulezitych psychologickych
a nepsychologickych oborti; z psychologickych
oborl zejména d¢&jiny psychologie a teorie
psychologickych specializa¢nich obort;

z nepsychologickych oborti epistemologii, filozofii,
sociologii, antropologii;

o znaji védecké zaklady psychologie, zakladni
charakteristiky fungovani psychiky, tj. riznorodost
a proménlivost, a porozumi jim;

e popisi a vysvétli hlavni koncepty a explanacni
teorie vybranych psychologickych disciplin, napf.
obecné psychologie a/nebo neuropsychologie
a/nebo psychobiologie a/nebo kognitivni
psychologie a/nebo diferencialni psychologie,
socialni psychologie a/nebo vyvojové psychologie
a/nebo psychologie osobnosti a/nebo psychologie
préace a organizace a/nebo klinické psychologie
a/nebo psychologie zdravi a/nebo pedagogické
psychologie a/nebo psychopatologie;

e znaji a vysvétli zakladni teorie vyzkumnych
technik, napt. zaklady teorie testtl, teorie dotaznik,
teorie hodnoceni;

e znaji a vysveétli zaklady psychologické metodologie,
napt. zaklady experimentalnich metod, zaklady
kvantitativnich metod, zéklady kvalitativnich
metod;

e rozuméji psychodiagnostickym metodam;
porozuméni prokazi volbou metod, vedenim
rozhovoru a zplisobem sepsani zpravy o
psychologickém vySeteni.

¢ do hloubky znaji moznosti praktického uplatnéni
V oboru (napf. specializa¢ni obory, dalsi
vzdélavani, legislativa tykajici se vykonu
povolani, podminky provozovani praxe v zemich
Evropské unie);

e znaji vybrané partie z hrani¢nich obort (napf.
lékafstvi, pravo, podnikova ekonomika) a rozumeji
jnm;

o do hloubky znaji védecké zaklady psychologie
jako oboru, jeji historické kofeny, historicky vyvoj
a jeji moznosti i limity;

e znaji rozdily explanacni teorie vybranych
psychologickych disciplin: obecné psychologie
a/nebo psychobiologie a/nebo vyvojové
psychologie a/nebo psychologie osobnosti a/nebo
socialni psychologie, psychologie prace a
organizace a/nebo pedagogické psychologie
a/nebo klinické psychologie a/nebo dalsich
psychologickych disciplin a dokazi je vysvétlit;

e znaji teorie vyzkumnych technik, napf.
vyzkumnou metodologii v obecné psychologii
a/nebo psychobiologii a/nebo vyvojové
psychologii a/nebo psychologii osobnosti a/nebo
socialni psychologii, v psychologii prace a
organizace a/nebo pedagogické psychologii a/nebo
klinické psychologii a/nebo v dalsich
psychologickych disciplinach a dokazi je
zduvodnit;

¢ do hloubky znaji védecké zaklady svého
specializa¢niho oboru, jeho historické kotfeny,
historicky vyvoj, jeho moznosti i limity, a to jak v
domacim, tak v zahrani¢nim kontextu (napf.
zaklady obecné psychologie a/nebo vyvojové
psychologie a/nebo socialni psychologie a/nebo
klinické psychologie a/nebo pedagogické
psychologie a/nebo psychologie prace a/nebo
psychologie organizace);

e znaji vybrané partie téch psychologickych i
nepsychologickych obort, které hranici s jejich

ey e

¢ do hloubky znaji soucasny celosvétovy stav
poznani V oblasti tématu své disertacni prace, znaji
moznosti védeckého uplatnéni ve svém
specializacnim oboru jak doma, tak v zahranici;

¢ do hloubky znaji nejnovéjsi explanaéni teorie
svého specializa¢niho oboru véetné otevienych
otazek a védecké diskuse kolem nich;

do hloubky znaji psychologickou metodologii
(v€etné projektovani vyzkumti) pouzivanou v
oboru jeho specializace a v oborech pfibuznych;

¢ znaji "ristové body" svého specializa¢niho oboru,

a to v mezinarodnim kontextu (tj. nejnove;jsi
koncepty, teorie, diagnostické metody);

do hloubky znaji oteviené problémy svého
specializacniho oboru a problémy hrani¢nich

AP
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Odborné znalosti

Bakalaisky studijni program Magistersky studijni program Doktorsky studijni program
¢ do hloubky znaji psychologickou metodologii e dokazi vysvétlit hrani¢ni piesahy zvoleného
vcetné projektovani vyzkumu (napf. zékladni a tématu své disertacni prace a rozumeéji jim.

pokrocila vicerozmérna statistika véetn¢
ANOVA, mnohonasobna regresni analyza,
faktorova analyza); osvojili si kvalitativni
postupy vcetné rozhovort a kvalitativni analyzy
dat;

e znaji aktudlni déni v psychologii a rozumé;ji
novym smértim vyzkumu a snaham o integrovani
psychologickych poznatkti a jejich praktickému
vyuziti (napf. aktudlni sméry vyzkumu, kdyz jesté
neexistuje konsensus odbornikt, snahy o
integraci vyzkumnych nalezu - psychologie
zalozena na dikazech).
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Bakalaisky studijni program

‘ Magistersky studijni program

‘ Doktorsky studijni program

Absolventi studijniho programu

Odborné dovednosti

umgéji spravné pouzivat zakladni
psychodiagnostické metody a vést
psychodiagnostické rozhovorys;

uméji sepsat struénou odbornou zpravu o
psychologickém vySetieni klienta/klientt;

ovladaji zakladni postupy sbéru informaci
(knihovnické a bibliografické dovednosti);

dokazi interpretovat odborné texty, vyhledat
klicové partie a posoudit kvalitu argumentt;

uméji aplikovat teorii vyzkumnych technik:

dokazi vybrat a korektné pouzit
psychodiagnosticky test a vést psychodiagnosticky
rozhovor;

uméji aplikovat teorie o intervencnich postupech:
dokazi navrhnout, provést a vyhodnotit cilenou
individualni i skupinovou intervenci;

uméji formulovat vyzkumné hypotézy ¢i
vyzkumné otazky a uméji je ovéfovat;

uméji provadét (pod supervizi) empirické
vyzkumy s vyuzitim rtiznych metod sbéru dat
(napf. experiment, pozorovani, psychologické
testovani, dotaznikové Setfeni, interview, terénni
vyzkumy);

umgéji analyzovat ziskana data s pouzitim
zakladnich kvantitativnich 1 kvalitativnich metod;

uméji interpretovat ziskand vyzkumna data,
porovnat je s 0idaji v odborné literatuie a sepsat
vyzkumnou zpravu.

e ovladaji kriticky pfistup: uméji se podivat na
problém z riiznych hledisek; kriticky se
propracovavaji k z&vértim; jsou citlivi na kontext
(v némz se zalezitost odehrava) a na
interpersonalni faktory;

e berou v tivahu komplexnost faktoru, které
ovliviuji jednani lidi a socialni interakei;
nezjednodusuji zkoumané jevy a procesy;

e ovladaji dovednosti souvisejici s diagnostikou
provadénou v ramci aplikované psychologie a
terénnich vyzkumi (napf. analyza chyb,
diagnostika poruch uceni);

e umgéji provadet intervence jak v oblasti
aplikované psychologie, tak u terénnich vyzkumu
(napf. navrhnout systém vycviku, navrhnout
terapeuticky plan);

e ovladaji dovednosti souvisejici s diagnostikou
provadénou v ramci vyzkumu nebo v
laboratornich podminkach (napt. zékladni
hodnoceni EMG, diagnostiku osobnosti);

e umgji provadét vyzkumné intervence, dokazi
intervenovat v laboratornich podminkach (napf.
uméji navrhnout princip nového testu, navrhnout
experiment s u¢enim);

e uméji samostatné formulovat vyzkumné hypotézy
¢i vyzkumné otazky a dokazi je ovétovat;

e umgéji samostatné provadeét slozitéjsi empiricka
Setfeni (napft. provést experiment, pozorovani,
psychologické testovani, dotaznikové Setieni,
interview, terénni vyzkum);

e umgji napsat a podat vyzkumny projekt se vSemi
nalezitosti do piislusné grantové agentury;

o umgji efektivné pracovat ve védeckém tymu
(v€etné domaci mezioborové spoluprace);

e umgji navazat a udrzovat védecké kontakty se
zahrani¢nimi badateli jako jednotlivci i jako
tymy;

e umgji samostatné pouzivat slozité kvantitativni
metody analyzy vyzkumnych dat a dokazi
vysledky kriticky interpretovat;

o umgji samostatné pouzivat slozité kvalitativni
metody a vysledky spravné interpretovat;

® um¢éji zpracovat ve svém specializacnim oboru
analytické prehledové studie, které zmapuji
soucasny stav celosvétového poznani, vyvojové
trendy i oteviené otazky.
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Bakalaisky studijni program

Magistersky studijni program

Doktorsky studijni program

Odborné dovednosti

e umgéji prezentovat na verejnosti sva vyzkumna
sdéleni (pisemné i stn¢€) a posoudit kvalitu
vyzkumnych sdéleni druhych;

e umgéji analyzovat ziskana data s pouzitim
kvantitativnich i kvalitativnich metod a
interpretovat je (napi. zakladni a pokrocila
vicerozmérna statistika véetné ANOVA,
mnohonasobna regresni analyza, faktorova
analyza, kvalitativni analyza dat).
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CHARAKTERISTICKE PROFESE A RELEVANTNI REGULOVANE PROFESE

Psychologicka profese ma v ramci Ceské republiky relativné malo regulovanych povolani.
Jsou to (fazeno abecedné):

652 — adiktolog (pracovnik zabyvajici se lidmi zavislymi na psychotropnich latkach),

605 — jiny odborny pracovnik ve zdravotnictvi — psycholog,

210 — Kklinicky psycholog,

578 — psycholog.

Psychologické profese ma v ramci Ceské republiky jedinou regulovanou Zivnost:

133 — psychologické poradenstvi a diagnostika.

VZTAHY K OSTATNIM OBLASTEM VZDELAVANI (VC. MEZNiCH OBORYU)

Psychologie ma Gzké vztahy k mnoha dal$im oblastem vzdélavani. Jsou to:

e filozofické védy a religionistika,
e sociologie,

e socidlni prace,

e medialni studia,

e vSeobecné lékarstvi a stomatologie (napi. fyziologie, neurologie, klinické obory
pocinaje psychiatrii a konc¢e onkologii),

e ucitelstvi,
¢ neucitelskéd pedagogika,
e ckonomické védy (management, personalistika),

e matematika a statistika.
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